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Stena Line har utfort forandringar i rutinerna som ror sakerheten pa bildack vid lastning och
lossning, dar bland annat lastplanering, ansvarsfordelning, kommunikation samt dirigering
hanteras.

Vidare har en generisk riskbedomning 6ver sakerheten pa bildack utforts, dar foretaget
identifierat de faror som existerar i samband med lastning och lossning av bildack. Denna
generiska riskbedomning anger atgarder for att reducera riskerna som féretaget anser som
minimum standard. Respektive fartyg har darefter gjort sin fartygsspecifika riskbedémning utifran
det. Dessa férandringar galler for samtliga fartyg i Stena Line Group.

Stena Line har dven riskbedémt och fortydligat de krav pa personlig skyddsutrustning som géller
for personal engagerade i lasthanteringen pa bildack.

Stena Line har fortydligat rutiner for psykosocialt omhandertagande av personal efter
krissituationer. Rutinerna for uppféljning av mental halsa ar nu mer langsiktig. Den inkluderar
personer som bytt fartyg inom foretaget och dven de gatt vidare till anstéllningar i andra foretag.

Stena Line Danmark har i samrad med Stena Line Scandinavia AB etablerat och implementerat
skriftliga rutiner rérande ansvarsfordelning och kommunikation mellan stuveriets personal och
fartygets personal.
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